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I. ZARZADZANIE

ZARZADZANIEZORIENTOWANE NA REZULTAT
ZARZADZANIE KONFLIKTEM

ZARZADZANIE ZMIANA

METODY WPtYWANIA NA LUDZI

ROZMOWA OCENIAJACA

Il. PRACA Z KLIENTEM

SZTUKA SPRZEDAZY
TRENING NEGOCJACJI
SZTUKA PREZENTACII, CZYLI WYSTAPIENIA PUBLICZNE

11l. BUDOWANIE ZESPOtU
WSPOLDZIAtANIE W ZESPOLE ZAJECIA INTEGRACYJNE
IV. KOMUNIKACIJA

EFEKTYWNA KOMUNIKACJA JEZYK CIAtA, CZYLI KOMUNIKACJA NIEWERBALNA KOMUNIKACIA Z
UDZIALEM TECHNOLOGII

PROWADZENIE ZEBRAN

DOSKONALENIE KOMUNIKACII TWARZA W TWARZ

V. KOMPETENCJE OSOBISTE

TRENING KREATYWNOSCI
OSWAIJANIE STRESU
MOTYWACJA NA DZIEN DOBRY
SAMOOCENIANIE

TRENING ASERTYWNOSCI

JAK UNIKNAC SUKCESU?



